
לחברי/ות הסגל היקרים/ות שלום,

בעדכון הפעם:
+ האם קיבלתי כתב מטלות? האם הוא תואם למציאות?

+ בדקו את התוספת דיפרנציאלית
+ מחיקת הקלטות

+ הודעה מוקדמת לעמיתי/ות הוראה ומורים/ות במסלול המקביל בעלי/ות כתב התחייבות

כתב מטלות

בודקי/ות תרגילים, עבודות ו/או מבחנים, שימו לב:

האם קיבלתם כתב תיאור מטלות מפורט בכתב על פי הנוסח הזה?

במידה שכן, האם היקף העבודה בפועל תואם את כתב תיאור המטלות?
אם התשובה היא כן ­ נהדר, ובהצלחה!

אם לא ­ אנא פנו אלינו כדי שנוכל לפעול לתיקון היקף המשרה רטרואקטיבית.

במידה שכלל לא קיבלתם כתב תיאור מטלות ­ אנא פנו אלינו.

תוספת דיפרנציאלית

תלמידי/ות תואר שני המועסקים הסמסטר בהוראה (תרגול, הדרכת מעבדות או סיורים וכו'),

במשכורת חודש יוני (המשולמת בתחילת יולי) הייתם/ן אמורים/ות לקבל את התוספת הדיפרנציאלית. זו תוספת
המשולמת בתשלום אחד לכל הסמסטר, ואחת ממטרותיה היא לפצות אתכם חלקית במקרה של עומס גבוה של

סטודנטים בכיתות שלכם.
חשוב לבדוק במערכת החילן­נט שהתוספת אכן מופיעה בתלוש השכר (סמל: 1038 תיאור: ת דיפרנציאלית):

https://hilanauth.bgu.ac.il/my.policy

https://tinyurl.com/sfw8vhb :איך לבדוק שקיבלתם/ן את הסכום הנכון? כל המידע כאן

 בכל שאלה, כדאי לפנות למתאמת שלכם במדור סגל אקדמי זוטר במשאבי
https://in.bgu.ac.il/hr/Pages/junior.aspx :אנוש

מחיקת הקלטות

בהתאם להסכם הקורונה על האוניברסיטה רשאי חבר/ת הסגל למחוק את הקלטות הסמסטר בתום הסמסטר
העוקב. כלומר, הקלטות סמסטר א' תשפ"א אמורות להימחק בסוף סמסטר ב' וכן הלאה. במידה שחבר/ת סגל
מעוניין/ת לשמור את ההקלטות שלו/ה, עליו/ה לפנות למחלקה לקבלת עותק. בכל מקרה, על האוניברסיטה

אסור להשתמש בהקלטות אלו.

במידה שהתבקשתם/ן לא למחוק הקלטות או לאשר שימוש בהקלטות שלכם/ן לכל צורך שהוא ­ אנא יידעו
אותנו.

הודעה מוקדמת לעמיתי הוראה ומורי/ות מהמסלול המקביל

תזכורת חשובה:
הודעה מוקדמת לעמ"ה ומורים במסלול המקביל בעלי כתב התחייבות ­ זימון לשימוע מעילות "מתוכננות"

חייב להינתן עד ה­15/7

שלכם/ן, הנהגת ארגון הסגל האקדמי הזוטר ­ דורי גלבוע וד"ר אתי תבל

​     ​  

http://www.zutar.org
https://content.viplus.com/zutar/Content/כתב תיאור מטלות לבודקים.pdf
https://hilanauth.bgu.ac.il/my.policy?fbclid=IwAR2nPCJeJxfZ8IQ9P5tIMUSV-KyPp-eEzUd_CwQlTA-H_2dhiaqa6KG9ES0
https://tinyurl.com/sfw8vhb
https://in.bgu.ac.il/hr/Pages/junior.aspx


לחברי/ות הסגל היקרים/ות שלום,

בעדכון הפעם:
+ האם קיבלתי כתב מטלות? האם הוא תואם למציאות?

+ בדקו את התוספת דיפרנציאלית
+ מחיקת הקלטות

+ הודעה מוקדמת לעמיתי/ות הוראה ומורים/ות במסלול המקביל בעלי/ות כתב התחייבות

כתב מטלות

בודקי/ות תרגילים, עבודות ו/או מבחנים, שימו לב:

האם קיבלתם כתב תיאור מטלות מפורט בכתב על פי הנוסח הזה?

במידה שכן, האם היקף העבודה בפועל תואם את כתב תיאור המטלות?
אם התשובה היא כן ­ נהדר, ובהצלחה!

אם לא ­ אנא פנו אלינו כדי שנוכל לפעול לתיקון היקף המשרה רטרואקטיבית.

במידה שכלל לא קיבלתם כתב תיאור מטלות ­ אנא פנו אלינו.

תוספת דיפרנציאלית

תלמידי/ות תואר שני המועסקים הסמסטר בהוראה (תרגול, הדרכת מעבדות או סיורים וכו'),

במשכורת חודש יוני (המשולמת בתחילת יולי) הייתם/ן אמורים/ות לקבל את התוספת הדיפרנציאלית. זו תוספת
המשולמת בתשלום אחד לכל הסמסטר, ואחת ממטרותיה היא לפצות אתכם חלקית במקרה של עומס גבוה של

סטודנטים בכיתות שלכם.
חשוב לבדוק במערכת החילן­נט שהתוספת אכן מופיעה בתלוש השכר (סמל: 1038 תיאור: ת דיפרנציאלית):

https://hilanauth.bgu.ac.il/my.policy

https://tinyurl.com/sfw8vhb :איך לבדוק שקיבלתם/ן את הסכום הנכון? כל המידע כאן

 בכל שאלה, כדאי לפנות למתאמת שלכם במדור סגל אקדמי זוטר במשאבי
https://in.bgu.ac.il/hr/Pages/junior.aspx :אנוש

מחיקת הקלטות

בהתאם להסכם הקורונה על האוניברסיטה רשאי חבר/ת הסגל למחוק את הקלטות הסמסטר בתום הסמסטר
העוקב. כלומר, הקלטות סמסטר א' תשפ"א אמורות להימחק בסוף סמסטר ב' וכן הלאה. במידה שחבר/ת סגל
מעוניין/ת לשמור את ההקלטות שלו/ה, עליו/ה לפנות למחלקה לקבלת עותק. בכל מקרה, על האוניברסיטה

אסור להשתמש בהקלטות אלו.

במידה שהתבקשתם/ן לא למחוק הקלטות או לאשר שימוש בהקלטות שלכם/ן לכל צורך שהוא ­ אנא יידעו
אותנו.

הודעה מוקדמת לעמיתי הוראה ומורי/ות מהמסלול המקביל

תזכורת חשובה:
הודעה מוקדמת לעמ"ה ומורים במסלול המקביל בעלי כתב התחייבות ­ זימון לשימוע מעילות "מתוכננות"

חייב להינתן עד ה­15/7

שלכם/ן, הנהגת ארגון הסגל האקדמי הזוטר ­ דורי גלבוע וד"ר אתי תבל

​     ​  

http://www.zutar.org
https://www.facebook.com/ZutarBGU
mailto: meniba@bgu.ac.il
http://www.zutar.org/החזרי-הוצאות-וקשרי-מדע-2/החזר-דמי-אבטחה

